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CIUDAD DE MEXICO
Ciudad de México, a 13 de abril del 2018

Oficio No. SSPIOMIDGRF/ 171 & /2018
Asunto: Envio de Convenio y Anexo Técnico

C. DIONE ANGUIANO FLORES
' JEFA DELEGACIONAL EN IZTAPALAPA
PRESENTE : , . s

En el marco de los recursos autorizados a la'CDMX del subsidio para el fortalecimiento del
desempefio en materia de seguridad publica a los municipios y demarcaciones territoriales
de la Ciudad de Memco y en su. caso, a las entidades federatlvas que ejerzan de manera

directa o coordtnada la funcién de seguridad publlca en el ambito mummpal (FORTASEG

2018).

Al respecto, me permito remitir a Usted en original un tanto del Convenio Especifico de
Adhesién y su Anexo Técnico correspondiente a esa Demarcacion Politica a su digno
cargo; con la finalidad de que se lleve a cabo las previsiones para el debido seguimiento y

cumplimiento a los compromisos adquiridos, en el Convenio y Anexo mencionados con
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{;osrsmomcmx " %gr‘&
DELEGACION IZTAPALAPA  "9&5%
U.D. SERVICID: ynm e "r“’pam:m

ATENTAMEINTE ﬁ%&
El DIRECTOR GENERAL ABR 201

antelacion.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

OFICIALIA DE PARTES

ARDO.I%ALAEOX MARTINEZ-

C.ccep. Lic. Erica Yahaira Leija Mdcias.- Oficial Mayor de la Secretaria de Seguridad Publica.- Para su conocimiento.
C.ccep. Lic.Jose Manuel Badillo Sanchez.- Enlace Fortaseg lztapalapa - Para su conocimiento.
] de la Constitucién Polltica de los Estades Unidos Mexicanos, 2, 5 ¥ 13 de la Ley de Proteccidn de Datos Personales para el Distrite

d de los datos les que posean, con la finalidad de preservar el pleno ejercico de los derechos tutelades, frente 2 su
ala Leyde P ion de Dates P les para el Distrito federal y se incurdird en las

Cabe senalar que de conformidad con los articulos 6 apartado A flat‘clén
Federal, los entes plbficos deben g Ia lidad e
alleracién, pérdida, transmision yamso no autorizado, Por lo que su indebida divulgacion recaerd en i
- como infracc en su artlcule 41 fracciones VI, X1y XHL

p

es juridicas y administrativas aplicables, asi como ks soportes decumentales que fueron proporcionados por las areas

Se hace constar gue el ha sido do conlorme a las disposh
i ] dos pof los i plblicos, cuyas iniciales y ribricas se InsulT continuacian.

Etab/o%/ Reviso: MS

‘ Secretaria de Seguridad Pablica
Oficialia Mayor
Direccién General de Recursos Financieros

Autorizd; RJ.

. Calz. México-Xechimilco numero 4985
Col. Guadalupe, Delegacion Tlalpan, C.P. 14388
s$p.df.gob.mx

Teléfono 52425100 ext. 9302
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,  FECHA
ANEXO TEQNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO SR
DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL

“FORTASEG”

L ] - *

CIUDAD DE MEXICO, A 1 DE FEBRERO
DE DOS MIL DIECIOCHO.
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~ "LASPARTES"

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “EL SECRETARIADO”, REPRESENTADO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO
ADJUNTO, EL C. RICARDO CORRAL LUNA, ASISTIDO POR LOS CC. C. GUILLERMO DEL RIO
HERNANDEZ. TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE INFORMACION; C. JOSE RAMOS
MUNGUIA, TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE PREVENCION DEL DELITO Y
PARTICIPACION CIUDADANA; C. ENRIQUE CABRERA AGUILAR, TITULAR DEL CENTRO
NACIONAL DE CERTIFICACION Y ACREDITACION; C. MARCO ANTONIO ROBERT GALVEZ,
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO, Y EL C. JOSE LUIS CALDERON
AROZQUETA, DIRECTOR GENERAL DE APOYO TECNICO.

EL PODER EJECUTIVO DE LA CIUDAD DE MEXICO EN LO SUCESIVO “LA CIUDAD Dt
MEXICO”, REPRESENTADA POR EL PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA Y SECRETARIO
EJECUTIVO DEL CONSEJO DE SEGURIDAD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO, EL C.
EDMUNDO PORFIRIO GARRIDO OSORIO, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE SEGURIDAD
PUBLICA'DE LA CIUDAD DE MEXICO, EL C. HIRAM ALMEIDA ESTRADA, Y

LA DEMARCACION TERRITORIAL DE IZTAPALAPA, EN LO SUCESIVO "LA DEMARCACION”,
REPRESENTADA POR SU JEFA DELEGACIONAL, LA C. DIONE ANGUIANO FLORES.
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ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION PARA EL OTORGAMIENTO DEL FORTASEG 2018,
QUE CELEBRAN EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO
SUCESIVO "EL SECRETARIADO” ; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CIUDAD DE
MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA CIUDAD DE MEXICO” Y LA DEMARCACION TERRITORIAL DE IZTAPALAPA, EN LO

SUCESIVO “LA DEMARCACION”.
1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y MONTOS DE RECURSOS GENERALES.

1.1. RECURSOS FEDERALES “FORTASEG™:

F

& .l
_ié‘:a;,_:[;_ije Es;tr"_até"g""i.:é'b' =P

Desarrollo de Capacidades en las
Prevencion Social de la | Instituciones Locales para el Diseno Prevencion Social de

Violenciay la de Politicas PUblicas Destinadas a | Violenciay la _
Delincuencia con la Prevencién Social de la Violencia | Delincuencia con $0.00|$10,716,130.80
Participacion y la Delincuencia con Participacién | Participacion
Ciudadana Ciudadana en Temas de Seguridad | Ciudadana
Publica.
Fortalecimiento de las
Capacidades de
) Evaluacién en Control $1,665,093.20 $0.00
Desarrollo, Profesionalizacién y de Confianza.

Certificacion Policial. AR
Profesionalizacion de

las Instituciones de $2,548,930.00 $0.00
Seguridad Publica.

e Fortalecimiento de
Desarrollo y Operacion Peititari
policial Programas Prioritarios
Locales de las
Instituciones de
Seguridad Publica e
Imparticién de Justicia.

$56,140,304.84 $0.00

Tecnologfas, Infraestructuray
Equipamiento de Apoyo a la
Operacion Policial. ;
N I
Ezg acional de” $0.00 $0.00
iocomunicacion.

Sistema de
Videovigilancia. $0.00 $0.00
Gestion de
Ei?;ﬁgi:gfes S8l Implementacion y Desarrollo del
P Sistema de Justicia Penal y $370,413.16 $0.00

Servicio de Seguridad
Piblica y la Aplicacidon
de la Ley Penal

Sistemas Complementarios.

Sistema Nacional de Informacion Sistema Nacional de
Informacion (Bases de $0.00 S0.00

Administracién dela | P3r@ la Seguridad Piblica. Datos)

Informacion para la
Seguridad Publica

Sistema Nacional de Atencién de
Llamadas de Emergencia y $0.00 $0.00
Denuncias Ciudadanas.

Total $60,724,741.20] $10,716,130.80
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1.2. RECURSOS DE COPARTICIPACION:

‘Eje Estratégico

| Programa con

Desarrollo y Operacién | Desarrollo, Profesionalizacion y Profesionalizacion de

e PSR . las Instituciones de $14,288,174.40 $0.00
Pohc:al‘; Ce_;rtlﬁcac:on Polrnal.. Seguridad Piblica _ )

GASTOS DEORERACION. B $0.00 50.00
TOTAL $14,288,174.40 $0.00

2. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTOS Y ACCIONES DE LOS PROGRAMAS CON
PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS DE LOS RECURSOS DEL “FORTASEG”, A CARGO DE “LA

DEMARCACION”.

2.1. PROGRAMA: DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS INSTITUCIONES LOCALES PARA EL DISENO DE
POLITICAS PUBLICAS DESTINADAS A LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

CON PARTICIPACION CIUDADANA EN TEMAS DE SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA: PREVENCION SOCIAL DE VIOLENCIA' Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACION

CIUDADANA.

I. Conceptos de Gasto y Montos DEMARCACION TERRITORIAL:

SUBPROGRAMA. P
: _'3-DE_|;.1NC-U-.E-N'(; :
. Destino |
Prevencion de rc')jfzrr\?(;:rlmc;sl‘es Prevencion de
Violencia pciem“iﬁcos » 1339| Violencia | Proyecto | 6 | $500,000.00 | $3,000,000.00
Escolar PO Y Escolar
técnicos integrales
Servicios
Jévenes en profesionales, Jovenes en
Prevencion cientificos y 33%| prevencion | FTOYec© 6 | $500,000.00 | $3,000,000.00
técnicos integrales
Prevencion de rcffir;g:ri\?a?es Prevencion de
Violencia de pre - + 1339 Violenciade | Proyecto | 9 |$524,014.53 | $4,716,130.80
Género ,; RNLHESY Género
técnicos integrales
_ TOTAL $10,716,130.80

II. Cumplimiento de Metas DEMARCACION TERRITORIAL:

META AL 29 DE JUNIO DEL 2018 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
Prevencion de Violencia Escolar 0 6
Jévenes en Prevencion 0 6
F{’\revencién de Violencia de Género 0 9

3
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Il. Acciones para el cumplimiento de metas.

a) Desarrollar los proyectos de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia, conforme a la
Gufa para la prevencion social de la violencia y la delincuencia con participacion ciudadana, que se
publicara en la pagina de internet de “EL SECRETARIADO" a mas tardar el Gltimo dia habil de

marzo de 2018.

b) Informar al Centro Naciodal, de manera semestral, el avance sobre la implementacion de los
+ proyectos de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia;en términos de los informes de

seguimiento y final establecidos por éste.
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2.2. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTAL

*  CONFIANZA.;

I. Conceptos de Gasto y Montos CIUDAD DE MEXICO:

-

£
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ECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE

Evaluaciéon de ¢ 3 Pruebas para
Control de Senfieios Licencia Oficial
onianza para pcrﬁef:tsiif?cnoa;es’ 339 Gplecnya Elementos |1,253| $424.00 | $531,272.00
aspirantes y téericos Y (Psicologica, ’ ' ere
personal litearalas Médica y
policial. & Toxicologica)
Evaluacion de ;
Control de SEViKIng
Confianza para | Profesonales. | o [evatuaciones nuevo| gierenios | 73 | $a24.00 | $30,952.00
aspirantes y DLiNEos Y ingreso ’ e
ersonal técnicos
ppolicial integrales
E?é‘:}igé?rége Servicios Evaluaciones de
T . profesionales, personal en activo
- iranteg cientificos y 339 | (Permanencias, | Elementos | 696 | $424.00 | $295,104.00
personal ¥ técnicos Ascensos y
ppolicial integrales Promociones)
Evaluacion de Servici
Control de RS
Confrzs matk profesionales, Pruebas de 5
a8 irantez cientificos y 339 Laboratorio y Elementos | 439 | $424.00 | $186,136.00
personal Y técnicos Gabinete
ppoiicial integrales
bectnge | senviios
T A — profesionales, Pruebas de
5 iranteg cientificos y 339 Laboratorio y Elementos |1,250] $433.16 | $541,450.00
;l)jersonal Y técnicos Gabinete (2)
n nolicial. integrales
k]

P




Evaluacion de
Control de
Confianza para
aspirantes y

Servicios
profesionales,
cientificos y

339

Pruebas de
Laboratorioy

Elementos | 128

$626.40

$80,179.20

ersonal técnicos Gabinete (3)
ppolicial integrales

II. Cumplimiento de Metas CIUDAD DE MEXICO:

. e = W ] ’ b a
= _ ; iy 2018 :
3 Pruebas para Licencia Oficial Colectiva (Psicoldgica, Médica y
. A 0] 1.253
. . Toxicologica)
Evaluaciones nuevo ingreso 73 0
Evaluaciones de personal en activo (Permanencias, Ascensos y 0
; 696
Promociones)
Pruebas de Laboratorio y Gabinete : 0 439
Pruebas de Laboratorio y Gabinete (2) 0 1,250
Pruebas de Laboratorio y Gabinete (3) 0 128

IIl. Acciones para el cumplimiento de metas.

a) Convocar, reclutar y preseleccionar a los aspirantes, previo a su evaluacién de control de
confianza.

b) Programar y enviar al personal de la Institucion Policial a las evaluaciones de control de '
confianza para el ingreso, promocion y permanencia, las cuales estaran a cargo del Centro de
Evaluacién y Control de Confianza de “LA CIUDAD DE MEXICO”, sin perjuicio de solicitar apoyo a

los centros de evaluacion y control de confianza federales.

Las Evaluaciones de Control de Confianza de nuevo ingreso se tendran por cumplidas, cuando “LA

DEMARCACION” alcance el nimero de candidatos evaluados y aprobados para el curso de
formacién inicial (aspirantes), establecido en el Subprograma de Profesionalizacién de las
Instituciones de Seguridad PUblica, y en su caso, no serd necesario aplicar la totalidad de las
evaluaciones de nuevo ingreso concertadas.

Dentro de las evaluaciones de personal en activo, se consideran las evaluaciones de permanencia, /
ascensos y promociones.

¢) En su caso, programar y enviar al personal de la Institucién Policial a las evaluaciones de control{ |
de confianza (psicologica, médica y toxicologica), para obtener la licencia oficial colectiva de
portacién de arma de fuego.

d) Programar y dar seguimiento a la aplicacién de las evaluaciones de control de confianza del
personal policial, a fin de que los mismos cuenten con evaluacién vigente y conforme a |

funciones y puesto que desempenen. Lo anterior, como parte de los requisitos inherentes pard | ﬂy
5
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e) El titular de la institucién de seguridad publica, debera contar con las evaluaciones de control de
confianza, aprobadas y vigentes, conforme al perfil y grado correspondiente en observancia a la
normativa aplicable.

f) Efectuar el seguimiento a las evaluaciones de control de confianza e informar su avance a “EL
SECRETARIADO”.

B. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

. Conceptos de Gasto y Montos CIUDAD DE,MEXICO:

: J

 INSTITUCIONES DE i ol LR
S S : z Ui?tsa?r?o ' Total. e
Destino Concepto :
_. o e L G i Curso para
ij*””"“g;ig;ﬁg; Equrmtiony  mevese de 1334f instructor Elementos |_24 | $7,000.00 | $168,000.00 |
: P evaluador B E ‘
Servicios
; e o profesionales, Evaluacion para
Pm;f:'?nr;ilrliitcgne/va;zij;;'on cientificos y 339 instructor Evaluacicnes| 24 $0.00 $0.00
P ' técnicos evaluador
integrales
Profesionalizacién/Formacion Servicios de Competencias de
Continua. capacitacion 234 la Funci6n Policial Elementos | 812 $0.00 $0.00
Servicios
; . - profesionales, Evaluacién de
Prgiegf:qai:ezta;‘:sgiffgitigcslon cientificos y 339 | Competencias |Evaluaciones| 812 $0.00 $0.00
P ’ técnicos Basicas
integrales
Profesionalizacion/Formacion Hiadlinadie Replicador en el
en materia de Sistema de CauAGEACHR 334 | sistema de justicia | Elementos 9 $5,000.00 | $45,000.00
Justicia Penal. P penal (1)
Operacion De
WL i - Equipos De
Profesmnaéi;ii;ﬁggFormacton csaer;lcciltoasci(éi 334 |Radiocomunicacion| Elementos 2 $3,500.00 $7,000.00
' P (Formacion De
Instructores)
Profesionalizacién/Formacion SeiviEios de Replicador en el
en materia de Sistema de capacitacion 334 | sistema de justicia [ Elementos 1 $5,000.00 $5,000.00
Justicia Penal. P penal (3)
Taller: La funcién
Profesionalizacién/Formacién ——— res;:udoerllgire":t?’:ry Ia
en majtfg?c:jaeps;‘:ima de capacitacion 334 | encia forense | Flementos 5.243| $0.00 $0.00
) aplicada en el lugar
de los hechos(1)
Taller: La funcion
. s g a o olicial y su
Profesionalizacion/Formacion e polct
3 . Servicios de eficacia en los
T ; E i
en majte;?cqaepseligelma de capacitacion 334 primeros actos de lementos | 179 $0.00 $0.00
pasie! : investigacion |
(IPH)(2) \/’
Profesionalizacién/Formacién Sarvicios de Replicador en el
en materia de Sistema de 334 | sistema de justicia | Elementos 2 $5,000.00

Justicia Penal.

capacitacion

penal (4)

$10,000_00A/
7
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Lecturay
Profesionalizacion/Formacion Servicios de redaccion de
; 7 334 documentos Elementos 5 $3,500.00 | $17,500.00
Continua, capacitacion 2
oficiales (40
horas)
Diplomado la
policia y su
: — . . actuacién ante la
Pr”“"’”%gi;‘ﬁﬂ; FORTLIE f:r;::csltoai:ii 334| victimaenel | Elementos | 5 |$10,500.00| $52,500.00
) P Sistema de Justicia
Penal (Formacién
" = @ « | De Replicadores) = - = =
: " Diplomado _
Profesionalizacion/Formacién| = Servicios de mediacién 2 o
Continua. capacitacion . (formacion de Elementos 5 [$10.500.00] $52,500.00
replicadores)
Profesionalizacién/Formacion|  Serviciosde | 35| j,qricia civica | Elementos | 69 | $3,500.00 | $241,500.00
& Continua. capacitacion ; : d g
Profesionalizaciéon/Formacion Serviciosda Formacién Inicial
ich\I y Becas para capacitacion 334 At Elementos | 22 $0.00 $0.00
sprrantes,
Profesionalizacién/Formacion B;;c:dsa\; E;rris ey o f?aernc::essgaFr’?Jlicia " 22 |$24.705.00| $543.5100
Inicial y Becas para Aspirante | programas de P Murici L »210.00
PR unicipal
capacitacion
Servicios de
Profesionalizacion/Difusion apoyo
Interna (convocatorias) del administrativo, Difusion Interna i
Servicio Profesional de traduccion, 38 (convocatorias) Agreditacion| 1 50.00 $0.00
Carrera Policial. fotocopiado e
impresién
Difusion por
radio, television y
Profesionalizacién/Difusion | otros medios de
Externa del Servicio mensajes sobre | 361 | Difusion Externa |Acreditacion| 1 $0.00 $0.00
Profesional de Carrera. programasy -
actividades
gubernamentales.
Formato de
Profesionalizacién/Migracion Migracion de
de elementos al servicio N/A N/A elementos al Remisién 1 $0.00 S0.00
profesional de carrera. servicio profesional
de carrera.
Profesionalizacion/Actas de Aitasde acsDnes
sesiones de la comisién del de la comision del
servicio profesional de N/A N/A SSWICEO profezlo?al Remision I S0.00 $0.00 _
carrera y de la comision de SEAlERagona
honor Vit comision de honor
vl . y justicia.
Materiales, Utiles
y equipos
. . L enores de e
Profesionalizacién/Evaluacion| . ; 211,| Evaluacion del . t
el Desempenc oficina Materiales | 5 Desempefio Evaluaciones|2,267| $100.00 | $226,700.0p '_
y Utiles de i
impresion y i
reproduccion ‘__/’f
Profesionalizacion/Formacion Servicios de 334 Nivelacion Elementos | 113 |$10,440.00($1,179.720.00
Continua. capacitacion académica e SRl S
TOTAL $2,548,930.00

=




II. Cumplimiento de Metas CIUDAD DE MEXICO:

Curso para instructor evaluador

Evaluacién para instructor evaluador 0 24
Competencias de la Funcion Policial 812 0
Evaluacion de Cofnpefencias Basicas 812 0
Replicador en el sistema de justic'ia penal (15 0 9
Operacion De Equipos De Radiocomunicacion (Formacion De Instructores) 0 2
Replicador en el sistema de justicia penal (3) 0 1
Taller: La funcion del primer respondiente y la ciencia forense aplicada en el lugar 0 5243
de los hechos(1) ’
Taller: La funcién policial y su eficazlclizen.los primeros actos de investigacion 0 179
1)(2)
Replicador en el sistema de justicia penal (4) 0 2
Lectura y redaccién de documentos oficiales (40 horas) 0 5
Diplomado la policia y su actuaciér'l ante la vfcpima en el Sistema de Justicia Penal 0 5
(Formaci6on De Replicadores)

Diplomado mediacién (formacion de replicadores) 0 5

Justicia Civica 0 69

Formacion Inicial (Aspirantes) 0 22

Becas para aspirantes a Policia Municipal 0 22
Difusidn Interna (convocatorias) 1 0
Difusion Externa 0 1
Formato de Migracion de elementos al servicio profesional de carrera. 1 0
Actas de sesiones de la comision del serviciq prc_)f_esionai de carrera y de la comisién 1 0

de honor y justicia.
Evaluacion del Desempefio 0 2,267
0 113

Nivelacion académica

11l. Acciones para el cumplimiento de metas.

a) Implementar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacion, para lo cual s

comprometen a:

1. Elaborar, registrar y en su caso, actualizar el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera

.

Policial.
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2. Elaborar, registrar y en su caso, actualizar el catalogo de puestos del Servicio Profesional de
Carrera Policial.

3. Elaborar, registrar y en su caso, actualizar el manual de organizacion del Servicio Profesional
de Carrera Policial.

4. Elaborar, registrar y en su caso, actualizar el manual de procedimientos del Servicio
Profesional de Carrera Policial.

5. Elaborar, registrar y en su caso, actualizar la herramienta de seguimiento y control del
Servicio Profesional de Carrera Policial.

b) De nostener-registrados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera-Policial antes
senalados, “LA DEMARCACION” debera presentar a “EL SECRETARIADQ?”, lo siguiente:

1. Los proyectos de los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera Policial, a mas tardar el
29 de junio del 2018 a efecto de que la Direccién General de Apoyo Técnico emita las
observaciones o en su caso el registro correspondiente.,

# [ £
Para el caso de la herramienta de seguimiento y control, previo al vencimiento del término
sefalado en el parrafo anterior, ‘LA DEMARCACION” debera solicitar una cita a “EL
SECRETARIADO", para presentar el funcicnamiento y operacién del sistema informatico.

2. El comprobante de la publicacion del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial
en el medio de difusion oficial correspondiente, con la finalidad de obtener el registro dentro
del presente ejercicio fiscal. Asimismo deberan estar registrados el catalogo de puestos,
manual de organizacién, manual de procedimientos y la Herramienta de Seguimiento y

Control.

c) En caso de que “LA DEMARCACION” cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial y no haya acreditado la migracién de elementos al servicio
profesional de carrera, deberan remitirla a mas tardar 29 de junio del 2018, en el formato que
para tal efecto publique la Direccion General de Apoyo Técnico en la pagina de Internet de “EL
SECRETARIADO”, a mas tardar el Gltimo dia habil del mes de marzo de 2018. “EL BENEFICIARIO”
debera presentar a “EL SECRETARIADO” a mas tardar el 29 de junio de 2018, las actas de
instauracion de la comision del servicio profesional de carrera y/o honor y justicia, conforme a la
normativa aplicable para el caso de que no hayan sido presentadas.

d) En caso de que “LA DEMARCACION" cuente con el registro del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial, debera presentar a mas tardar el 29 de junio del 2018 a “EL
SECRETARIADO?", las actas de las sesiones llevadas a cabo por la comision del servicio profesional
de carrera y comision de honor y justicia, conforme a la normativa aplicable.

e) En caso de que “LA DEMARCACION” destine recursos para la Difusién Interna, debera acreditar
a "El SECRETARIADO”, la meta en las siguientes fechas:

1. La Difusion Interna del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera, dentro del presenté)
ejercicio fiscal.
2. La Difusion Interna de las Convocatorias del Servicio Profesional de Carrera para la promocié

2018.

f) En caso de que “LA DEMARCACION", destine recursos para convocatoria, reclutamient Y
seleccion (difusion externa), deberad acreditar la meta a “El SECRETARIADO”, a mas tardar el 29 de

junio del 2018. }




g) Operar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporacion conforme a lo establecido en
la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y a los instrumentos del servicio i
profesional de carrera, sefialados con anterioridad. [

h) Profesionalizar a los integrantes de su institucion policial, a través de los procesos de formacion
inicial, continua y de mandos, con el proposito de asegurar que el personal cuente con los
conocimientos tedricos-practicos y las competencias basicas para el desarrollo integral de la
funcioén, de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacién y demas normativa [
aplicable en materia de profesionalizacion. “LA DEMARCACION” sélo podré llevar a cabo las

acciones de capacitacion de los aspirantes y elementos en activo de las Instituciones Policiales que

hayan aprobado las evaluaciones descontrol.de confianza y estén vigentes.  « - %

i) Efectuar la formacién inicial con las academias o institutos de las Instituciones de Seguridad g
Plblica que dependan de la Federacién, las entidades federativas y los Municipios, asi como de los '
centros de actualizaciéon de seguridad publica, por lo que no se podra realizar con instancias i
pertenecientes a la iniciativa privada. [
» - : 4 E
i) “LA DEMARCACION” deberé solicitar a “EL SECRETARIADO”, por conducto de la Direccién
General de Vinculacién y Seguimiento, previo inicio del curso y de manera oficial, la validacion de

cada uno de los programas de estudio que seran impartidos, de acuerdo con los esquemas de
formacién inicial o continua, contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

k) Privilegiar la aplicacion de las evaluaciones de competencias basicas de la funcién, asi como del
desempefio de la funcién, a fin de que por lo menos el cincuenta (50) por ciento de los elementos
de la Instituciéon Policial obtengan el Certificado Unico Policial, como parte fundamental del
proceso de certificacion de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica, debiendo

atenderse lo siguiente:

1. Las evaluaciones de competencias basicas de la funcién deberan efectuarse en las academias
o institutos de la Federacion, las entidades federativas y los Municipios, asi como en los
centros regionales de preparacion, actualizacion y especializacion de cuerpos de policia, las
cuales deberan ser realizadas con Instructores Evaluadores acreditados por “EL
SECRETARIADO?”, a través de la Direccién General de Apoyo Técnico, en términos de lo
previsto en el Programa Rector de Profesionalizacion, previa capacitacién de los elementos de
las corporaciones policiales en el curso competencias basicas de la funcién policial.

2. Las evaluaciones del desempefio deberan realizarse al interior de cada institucion policial, por i_
conducto de los superiores jerarquicos de los elementos a evaluar. En dicho proceso
participara la Comision del Servicio Profesional de Carrera, asi como la Comisién de Honor y
Justicia, con la finalidad de que dicho proceso de evaluacién se desarrolle de manera imparcial
y objetiva. [

3. Las evaluaciones de competencias basicas de la funcion, asi como del desempefio de la
funcién, deberan realizarse preferentemente en forma anual y no podran exceder de una
vigencia de 3 anos.

4. Las evaluaciones de competencias basicas de la funcion, asi como del desempefio deberan
presentarse en forma trimestral ante “EL SECRETARIADO”.

2.3. PROGRAMA: TECNOLOGIAS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA OPERACIO
POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA; FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIORITARIOS LOCALES DE LA
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA E IMPARTICION DE JUSTICIA.

. Conceptos de Gasto y Montos CIUDAD DE MEXICO:



SUBPROGRAMA: F.RTALEEIMIENT@ BE'-PROGRAMAS

PRIOE{-:IITARIOS DE
SEGURIDAD PU A
Destino nc_e'pté
Equipamientode | Vestuarioy | 5.9 | camisola | Pieza | 6,717 | $753.65 | $5,062,233.47
personal policial uniformes ’ ’ PRSI
Equipamiento de Vestuarioy ; :
personal policial uniformes 274 Pantalan FioKe e 4 569245 -$4’651’186'25
Equipamiento de | Vestuarioy s A
personal policial dniforehes | oo f 4 Chamarra | Pieza | 6,717 | $1,631.41 |$10,958,180.97
Equipamiento de | Vestuarioy | p .
personal policial anifariries 271 Kepi Pieza 4,673 §277.17 $1,295,215.41
Equipamiento de | Vestuaridy . . - ' s
personal policial aritorres | 20 Fornitura Pieza | 6,317 $524.56 | $3,313,645.52
Equipamiento de | Vestuarioy
personal policial Jnitormes | 2T Botas Par 1,780 | $1,049.35 | $1,867,843.00
Equipamiento de | Vestuarioy Zapato tipo
personal policial uniformes 271 choclo Par 4237 $1,049.35 | 55,180,640.95
Equipamiento de | Vestuarioy Cinturoén ;
personal policial uniformes 271 tactico Pieza 400 $384.40 $153,760.00
btinge
Equipamientode | PO =m0l ol 283 | balstico | pieza | 307 | $13,091.00 | $4,018,937.00
personal policial pora:seg minimo nivel A ,018,937.0
publicay A
nacional
; ; Equipo de
Equipamientode | 4oet o0 | 551 | Armacorta | Pieza | 121 | $12,400.00 | $1,500,400.00
personal policial :
seguridad
) . Equipo de
Equipamientode | joconcoy | 551 | Armalarga | Pieza | 57 | $52,763.25 | $3,007,505.33
personal policial :
seguridad
Equipamiento de Materiales de Municiones
personal policial Segurfdad 282 para arma Pieza 276,240 $6.22 $1,718,212.80
Publica corta
Equipamiento de | Vestuarioy Gorra tipo ;
personal policial uniformes 2 beisbolera Fieza 4040 5277.17 $566,535.48
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS . | i
PRIORITARIOS LOCALES DE LAS. INSTITUCIONES DE e ;
SEGURIDAD PUBLICA E IMPARTICION DE JUSTICIA | Unidad | | |
(INST!TUCIONAL) - de |Meta}] Costo Unitario |
% i : medida | - | :
Destino G e COG Concepto
enérica
- Vehiculos y Unimog equipado
e equipo 541 |como patrullacon| Pieza 1 |$10,700,000.00|$10,700,000.00
institucional : :
terrestre balizamiento

S

~



Equipamiento Vehiculos y Sedan equipado
quipam equipo | 541 |como patrullacon| Pieza $660,008.26 | $660,008.26
institucional : ;
terrestre balizamiento
Velifiiag Vehiculo 4 x 4
cquipamiento | oo | 541 | equipadocomo | pies, $800,000.00 | $800,000.00
institucional tgﬁ'esire patrulla con ’ ' : :
balizamiento
, Pick Up doble
[ Equipamiento - V?Z‘fkﬁf’ ! z,4q | cabinaequipada | o, $686,000.00 | -$686,000.00
* institucional teflreftre i como patrulla con - : ) AR
balizamiento .

IMPARTICION DE

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS PRIO RITARIOS |
LOCALES DE LAS INSTITUC I'(__DNE-S'}-_D_'E___SEGURIDAD'PUBLIC_A_- E

AESTRUCTURA)

| Unidad de

Destino. - | Parti

 medida

Sin metas Concertadas

II. Cumplimiento de Metas CIUDAD DE MEXICO:

~ETAGERSONAD. [ AL79DEJUNIODEL 7018 |AL31 DEDICIEMBRE DE
Camisola 0 6,717 B
Pantalon 0 6,717
Chamarra 0 6,717
Kepi 0 4,673
Fornitura 0 6,317
Botas 0 1,780
Zapato tipo choclo 0 4,937
Cinturon tactico 0 400
Chaleco balistico minimo nivel llI-A 0 307
Arma corta 0 121
Arma larga 0 57
Municiones para arma corta 0 276,240
Gorra tipo beisbolera 0 2,044
META (INSTITUCIONAL) AL é‘éLD;OJlLJBNIO AL 31 DE E{ISEMBRE DEL
Unimog equipado como patrulla con balizamiento 0 1
Sedan equipado como patrulla con balizamiento 0

=

‘3{“



Vehiculo 4 x 4 equipado como patrulla con balizamiento 0 |

Pick Up doble cabina equipada como patrulla con balizamiento 0 1

META (NFRAESTRUCTURA) - | AL 29 DEJUNIODEL 2018 | AL 31 DEDICIEMBRE DEL.2018

Sin metas Concertadas

Ill. Acciones para el cumplimiento de metas.

L g 5 * -
a) Dotar alos integrantes de los cuerpos policiales de las Instituciones de Seguridad Publica con el
equipamiento personal, con.el fin de combatir la criminalidad, fortalecer el desempefio de sus
funciones en la materia y salvaguardar los derechos e integridad de los habitantes y preservar las
libertades, el orden y la paz publicos.

_ b) Fortalecer el equipamiento y la infraestructura de las corporaciones policiales de las
Instituciones de Seguridad Piblica para el desempefo de sus funciones.

c) En caso que “LA DEMARCACION” comprometa acciones de Infraestructura previo al ejercicio de
los recursos deber4 acreditar la propiedad legal del predio y obtener de la Direccién General de
Apoyo Técnico la opinion favorable del expediente técnico.

d) El equipamiento institucional para los elementos de la Institucion Policial, se debera de ajustar a
los colores establecidos en el Manual de Identidad y de acuerdo a las especificaciones técnicas
minimas establecidas en el Catalogo de Conceptos; en el supuesto de que no se ajusten a lo
anteriormente senalado, se deberan usar los colores que establezca el marco normativo de "LA
DEMARCACION" a la que pertenezca, previa solicitud por escrito presentada en la Direccion
General de Vinculacion y Seguimiento de "EL SECRETARIADO", acompafando la documentacion
que demuestre el impedimento para usar el color previsto en el Manual de Ildentidad y de la
imagen que pretende adoptar, la cual debera estar debidamente publicada en medios oficiales; en
este supuesto sera la Direccion General de Apoyo Técnico de "EL SECRETARIADO", quien resuelva
sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

e) Acreditar, previo el ejercicio de los recursos, la propiedad legal del (de los) predio (s) de las
acciones de infraestructura, asi como obtener que la Direccion General de Apoyo Técnico de “EL
SECRETARIADO?”, la opinién favorable respecto del expediente técnico, mismos que deberan ser
entregados a “EL SECRETARIADO” a mas tardar el 30 de abril de 2018 para la opinion respectiva,
en caso de que sean presentados con posterioridad a la fecha senalada, seran desechados,
conforme a lo establecido en el articulo 47, fraccién XIV de los Lineamientos del FORTASEG 2018.

B. SUBPROGRAMA; RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION.

I. Conceptos de Gasto y Montos CIUDAD DE MEXICO:

SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION | ynidad de

Destino

Partida Genérica | COG Concepto . | -

Sin metas Concertadas

TOTAL

II. Cumplimiento de Metas CIUDAD DE MEXICO:

META

[ AL 29 DE JUNIO DEL 2018 ] AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

Sin metas Concertadas
’;P }13
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Ill. Acciones para el cumplimiento de metas.

a) Entregar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacién
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADOQ?”, cuya elaboracion se hard obligatoria de
forma anticipada a la adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el 4irea estatal responsable de dar seguimiento en “LA
CIUDAD DE MEXICO”, en forma previa a su envio a la Direccion General de Vinculacion y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y
Zmita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a

partir de su.recepcion.

b) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de las instituciones de seguridad publica con
equipo de radiocomunicacién, asi como a las unidades méviles asignadas a las tareas de seguridad
publica, adquiridos con el FORTASEG.
¢) Informar mediante oficio al Centro Nacional de Informacién, cuando los equipos de
radiocomunicacion adquiridos por “LA DEMARCACION”, se hayan integrado a la Red Nacional de
Radiocomunicacién con cobertura en “LA CIUDAD DE MEXICO”, adjuntando el listado de la
asignacién de la Red, Flota, Subflota, Individual (RFSI) del equipo validado por “LA CIUDAD DE

MEXICO".

C. SUBPROGRAMA; SISTEMA DE VIDEOVIGILANCIA.

I. Conceptos de Gasto y Montos CIUDAD DE MEXICO:

___SUBPROGR
Destino| P G | Coneeptofe 5 (i
Sin metas Co_ncerta__das_ _ ﬁ(
II. Cumplimiento de Metas CIUDAD DE MEXICO:
Sin metas Concertadas

ll. Acciones para el cumplimiento de metas.

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento de “EL SECRETARIADO" a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en.Ja pagina de Internet de "EL SECRETARIADO", cuya elaboracién se hara obligatoria de
forma anticipada a la adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en “LA

CIUDAD DE MEXICO”, en forma previa a su envio a la Direccién General de Vinculacion vy /

Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacion para que realice su analisis )
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados

partir de su recepcion.

b) Dar cumplimiento a lo establecido a la Norma Técnica para estandarizar las caracteristica
técnicas y de interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia para la Seguridad Publica
aprobada por el Consejo Nacional mediante Acuerdo 15/XL/16 y publicada en la pagina de

Internet de “EL SECRETARIADO”. }
P 14




¢) Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los Sistemas de Videovigilancia,
adquiridos con recurso SUBSEMUN/FORTASEG de anos anteriores.

d) Capacitar a personal del are
aprovechamiento del Sistema d
de participacion del curso.

2.4. PROGRAMA: IMPLEMENTACIO

. COMPLEMENTARIOS. .

N Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE
- w

I. Conceptos de Gasto y Montos CIUDAD DE MEXICO:

ap

1

L

a de monitoreo, con el fin de hacer eficiente la operacion y elevar el
e Videovigilancia y entregar a “EL SECRETARIADO” las constancias

JUSTICIA PENAL Y SISTEMAS

PROG ENTACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA DE| ynidad | ..
L ALX.SIS OMBLEMENTARIOS = = |- %o sdmetal  COStO
T < ?.-ta. - URitadoi s as
Partida®Gen oncep G e
Equipamiento de Materiales, utiles y Kit Primer
(:ersponal olicial equipos menores | 211 Respondiente Lote 26 | $2,344.62 | $60,960.12
P P de oficina (Personal)
Prendas de
Equipamiento de | proteccién para . ;
personal policial | seguridad siblica 283 | Lamparasorda Pieza 52 $206.67 | $10,746.84
y nacional
; . Materiales, utiles y Kit Primer
P P de oficina (Patrulla)
Camara
Equipamiento de Camaras fotografica para
qers%nai olicial fotograficasy de | 523 Primer Pieza 52 | $4,583.33 |$238,333.16
P P video Respondiente (pie
a tierra y patrulla) O(/

II. Cumplimiento de Metas CIUDAD DE MEXICO:

Kit Primer Respondiente (Personal) 0 26
Lampara sorda 0 52
Kit Primer Respondiente (Patrulla) 0 26
Camara fotografica para Primer Respondiente (pie a tierray
0 52
patrulla)

lIl. Acciones para el cumplimiento de metas.

a) Dotar a los integrantes de los cuerpos policiales de la instituciones de seguridad publica con
equipamiento personal necesario, para realizar actividades como primer respondiente de acuer

al Protocolo Nacional de Primer Respondiente.




2.5. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION PARA LA SEGURIDAD PUBLICA.

A. SUBPROGRAMA; SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION (BASES DE DATOS).

. Conceptos de Gasto y Montos CIUDAD DE MEXICO:

SUBPROGRAMA: S G 2 L i
: “Unidad de - Total
R  medida Lo
L Dest}no:- - L _{Q 4 : =
Il. Cumplimiento de Metas CIUDAD DE MEXICO:
META | *“AL 29 DE JUNIO DEL 2018 T @ | AL 31DEDICIEMBREDEL 2018

Sin metas Concertadas

III. Acciones para el cumplimiento de metas.

a) Entregar a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO" a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacién
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO”, cuya elaboracion se haré obligatoria de
forma anticipada a la adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el 4rea estatal responsable de dar seguimiento en “LA
CIUDAD DE MEXICO”, en forma previa a su envio a la Direccion General de Vinculacion y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a

partir de su recepcion.

b) Fortalecer el equipamiento y la infraestructura tecnolégica del Sistema Nacional de
Informacién, de las areas responsables del suministro, intercambioy consulta permanente de la
informacién de las bases de datos criminalisticas y de personal de seguridad publica que se envia
al Sistema Nacional de Informacién de Seguridad Publica, a través de los medios y aplicativos
establecidos; y mejorar los procesos de registro, acopio, integracion y verificacién de la calidad de

la informacion.

o) Fortalecer la infraestructura fisica, equipo de oficina de las areas responsables del suministro,
intercambio y consulta de la informacion de las bases de datos criminalisticas y de personal de
seguridad publica, relativa al Informe Policial Homologado (IPH), Registro Nacional de Personal de
Seguridad Plblica (RNPSP), y Sistema de Administracion de Usuarios (SAU).

d) Actualizar las cuentas del Sistema de Administracién de Usuarios (SAU) y enviar los reportes
respectivos a “EL SECRETARIADO".

e) Capacitar al personal encargado de la captura, integracion, verificacion, validacién, explotacion
de la informacién en las areas generadoras de la informacién de las bases de datos criminalistica
y de personal del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica, particularmente del Informe Polici
Homologado (IPH), a fin de garantizar que cumpla con los fines del Sistema de Justicia Penal, y fa
operacion y despliegue policiales; debiendo entregar a “EL SECRETARIADO” las constancias

participacion del curso.
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f) Garantizar la operatividad y mantenimiento a equipos de computo en que se almacenan o
resguardan los aplicativos e informacién criminalistica y de personal, asi como de la
infraestructura auxiliar (sistema de tierras fisicas, de energia ininterrumpida, energia regulada,

plantas de emergencia, etc.).

g) Interconectarse y garantizar la conectividad a la red estatal de transporte de datos para el
cuministro, intercambio y consulta de informacion a las bases de datos criminalisticas y de
personal del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en su caso, a traves de comunicaciones
alternas (VPN u otra alternativa tecnologica que brinde seguridad a la transmision de datos).
5 . } i
h) Dar cufnplimiento a los criterios con los que seran evaluadas las Bases de Datos Criminalisticas
y de Personal de Seguridad Pblica (Oportunidad, Suministro e Integridad), de acuerdo a la Nueva
Metodologfa para la Evaluacion de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad

Publica.

2.6. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y DENUNCIAS
CIUDADANAS. " #

. Conceptos de Gasto y Montos CIUDAD DE MEXICO:

02018 - AL 31 DE DICIEMBRE DEL 201
Sin metas Concertadas

COMETA | 018

Ill. Acciones para el cumplimiento de metas. M

a) Entregar a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” a mas
tardar el 30 de abril de 2018, un proyecto en el formato que el Centro Nacional de Informacion
publicara en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO”, cuya elaboracidn se hard obligatoria de
forma anticipada a la adquisicion de bienes y/o servicios convenidos. El proyecto debera ser
revisado y aprobado por el C4 Estatal o el area estatal responsable de dar seguimiento en “LA
CIUDAD DE MEXICO”, en forma previa a su envio a la Direcciéon General de Vinculacion y
Seguimiento, quien lo turnara al Centro Nacional de Informacién para que realice su analisis y
emita el dictamen correspondiente en un plazo maximo de 20 (veinte) dias naturales contados a

partir de su recepcion.

b) Entregar el reporte estadistico mensual del Servicio de Atencién de Llamadas de Emergencia,
con base al Catalogo Nacional de Incidentes de Emergencia, para que sea remitida al Centro
Nacional de Informacién dentro de los primeros diez dias naturales del mes que corresponda

través de “LA CIUDAD DE MEXICO”.

¢) Realizar la entrega diaria de la informacion del servicio de atencion de llamadas de emergencia
9-1-1, para su consolidacion estatal y entrega a la Base de Datos Nacional de Emergencias 9-1-1

R/ |




d) Capacitar al 100 % del personal responsable de los Centros de Atencion de Llamadas de
Emergencia (CALLE) en “L A CIUDAD DE MEXICO" en el “Modelo de operacion 9-1-1% debiendo
entregar a “EL SECRETARIADQ” las constancias de participacion del curso.

e) Realizar las consultas automatizadas a la Base de datos de Geolocalizacion de teléfonos fijos y
méviles, con base en el formato que entregue el Centro Nacional de Informacion.

3. DESTINOS Y CONCEPTOS DE GASTO, METAS, MONTOS Y ACCIONES DEL PROGRAMA CON PRIORIDAD
NACIONALY SUJ_QPROGRAMA DE LOS RECURSOS DE COPARTICIPACION, A CARQ? DEL BENEFICIARIO.

A A A s A e ———

L

3.1. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL. Coa

A. SUBPROGRAMA; PROFESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

« 1. Conceptos de Gasto y Montos CIUDAD DE MEXICO: ! . | . i

Profesionalizacion
De Las Instituciones
De Seguridad
Plblica
(Coparticipacion)

Reestructuracion
y homologacion
salarial del
personal policial

N/A Proyecto| 1 |$14,288,174.40 $14,288,174.40

Il. Cumplimiento de Metas CIUDAD DE MEXICO:

Reestructuracién y homologacion salarial del personal
policial

IIl. Acciones para el cumplimiento de metas.

a) Realizar la reestructuracion y homologaci6n salarial de los elementos policiales de su
corporacidn, a traves de la adopcion del esquema de jerarquizacion terciaria y asegurar que los
niveles salariales, prestaciones y beneficios institucionales se incrementen conforme se ascienda
en la escala de grados, de manera racional y estandarizada de conformidad con el Servicig
Profesional de Carrera Policial, y observando lo dispuesto por el articulo 14, fraccion | de los
Lineamientos del FORTASEG 2018. Y
/
b) Aplicar la reestructuracién y homologacion salarial, integrando los recursos destinados pa xa

este proposito al salario de los elementos operativos.

¢) Aplicar un programa de mejora de las condiciones laborales del personal operativo,
permitan la dignificacion de la funcién de la policia y el reconocimiento al desempeno y mérito en
dicha labor, el cual privilegiara el fortalecimiento de los sistemas institucionales de prestaciones;
observando lo dispuesto en el articulo 14, fracciones |, inciso g) y Il de los Lineamientos del
FORTASEG 2018.




d) Aplicar un proyecto de ayuda por separacion de los elementos operativos, causados por
incumplir con alguno de los requisitos para obtener o mantener actualizado el Certificado Unico
Policial o que por su edad o condicién fisica, ya no puedan desarrollar sus funciones de manera
6ptima, observando lo dispuesto en el articulo 14, fracciones |, inciso g) y Il de los Lineamientos
del FORTASEG 2018.

- f TRANSPARENCIA 4 a
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*De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacién previstos en el articulo

60, apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas normatividad aplicable en

materia de acceso a la informacion, el contenido del presente Anexo Técnico serd considerado como

informacion publica, salvo aquella informacion que por su propia naturaleza comprometa o ponga en riesgo

politicas, estrategias y acciones en materia de seguridad plblica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de

cualquier persona que preste sus servicios en las Instituciones de Seguridad Publica beneficiarias, involucradas
directa o indirectamente, con las acciones o0 metas comprometidas en este Anexo Técnico.

En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico debera ser pub[icado en el sitio web des ECRETARIADO™: .g
www.gob.mx/sesnsp, asi como en el sitio web de “LA DEMARCACION”, conforme a 3,54 ‘.“h.—. aplicable. '

| “Convenio
que pudiera

Estando enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance juridico del presg
FORTASEG” y por no existir dolo, lesign, error, mala fe o cualquierotro

afectar su validez, lo firman en 5 taptos brero de 2Q1 8.

POR "EL SECRE

S

O ADJUNTO DEL PROCTRSBETNERAL DE JUSTICIA Y SECRETARIO !
el sicTema NacionAL  EJECUEIVO DEL CPNSEIO DE SEGURIDAD PUBLICA DE
L4 CIUDAD DE MEX|gO.

/
& EMRIGUE AIRAMMLMEIDA ESTRADA
g " SECREHARICND #0RIDAD PUBLICA DE L CIUDAD
TITULAR DEL CENTRO NAL DE CERTIFICACI l}" DE MEXICO. ;

25/



POR "LA DHMARCACION"

C. DIOMNE ANGUIANO HLORES
E IZTAPAUAPA, CIUDAD DE
MEXICO. E

3

E LUIS CALDERON AROZQUETA
R GENERAL DE APOYO TECNICO

ERT GALVEZ
ULACION Y

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESI
PARA EL OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG”, CELEBRADO POR EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTE
NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, LA CIUDAD DE MEXICO Y LA DEMARCACION TERRITORIAL DE

IZTAPALAPA.
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CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION, EN LO SUCESIVO “CONVENIO” PARA EL
OTORGAMIENTO DEL “SUBSIDIO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO EN
MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA A LOS MUNICIPIOS Y DEMARCACIONES
TERRITORIALES DE LA CIUDAD DE MEXICO Y, EN SU CASO, A LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS QUE EJERZAN DE MANERA DIRECTA O COORDINADA LA FUNCION”,
EN LO SUCESIVO “FORTASEG”, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO “DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL SECRETARIADO”, REPRESENTADO POR
SU TITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA; EL PODER EJECUTIVO DE LA
CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA CIUDAD DE MEXICO”, REPRESENTADO
POR EL JEFE“DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO, EL C. MIGUEL ANGEL
MANCERA ESPINOSA, ASISTIDO POR EL PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA'Y
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO DE SEGURIDAD PUBLICA, EL C.
EDMUNDO PORFIRIO GARRIDO OSORIO; EL SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA,
EL C. HIRAM ALMEIDA ESTRADA, Y LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES, EN LO
SUCESIVO “LAS DEMARCACIONES”, DE ALVARO OBREGON, AZCAPOTZALCO,
BENITO JUAREZ, COYOACAN, CUAJIMALPA DE MORELOS, CUAUHTEMOC, GUSTAVO
A. MADERO, IZTACALCO, IZTAPALAPA, LA MAGDALENA CONTRERAS, MIGUEL
HIDALGO, MILPA ALTA, TLAHUAC, TLALPAN, VENUSTIANO CARRANZA Y
XOCHIMILCO, REPRESENTADAS POR LAS Y LOS CC. MARIA ANTONIETA HIDALGO
TORRES, PABLO MOCTEZUMA BARRAGAN, CHRISTIAN DAMIAN VON ROEHRICH DE
LA ISLA, ULISES BRAVO MOLINA, MIGUEL ANGEL SALAZAR MARTINEZ, RODOLFO
GONZALEZ VALDERRAMA, VICTOR HUGO LOBO ROMAN, CARLOS ENRIQUE
ESTRADA MERAZ, DIONE ANGUIANO FLORES, JOSE FERNANDO MERCADO GUAIDA,
BERTHA XOCHITL GALVEZ RUiZ, JORGE ALVARADO GALICIA, RIGOBERTO
SALGADO VAZQUEZ, FERNANDO AURELIANO HERNANDEZ PALACIOS MIRON,
MONICA LOPEZ MONCADA Y AVELINO MENDEZ RANGEL, RESPECTIVAMENTE, A
QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” DE CONFORMIDAD

CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:
DECLARACIONES
. DECLARA “EL SECRETARIADO”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

14 Es un Organo Administrativo Desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion,
operativo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, con autonomia técnica, de
gestiéon y presupuestal, de conformidad con los articulos 17 de la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Pablica, en lo subsecuente “LEY GENERAL"; 2,
apartado C, fraccion Xl y 120 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacién, y 1 del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de

Seguridad Publica.

1.2 Sy Titular fue designado como Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de
\_‘eguridad Publica por el C. Presidente de la Republica en su caracter de Presidente
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del Consejo Nacional de Seguridad Publica, ratificado por el Senado de la Republica
el 14 de diciembre de 2015, de conformidad con los articulos 17, parrafo segundo de
la “LEY GENERAL"; 27, péarrafo dltimo de la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica Federal y 5 del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional

de Seguridad Publica. .

5 ¥

“ Est4 facultado para suscribir el presente “CONVENIO” de acuerdo a lo preceptuado

por los articulos 18, fracciones VIl y XXV de la “LEY GENERAL"; 8, parrafo cuarto
del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018, en lo
sucesivo, “PRESUPUESTO DE EGRESOS”; 69, parrafo segundo, y 70, fraccion V
del Reglamento Interior de la-Secretaria de Gobernacion,-y 5 y 8, fraccion Xl del
Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica,
asi como 19, parrafo primero de los “ineamientos para el otorgamiento del subsidio
para el fortalecimiento del desempefio en materia de seguridad publica a los
municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México y en su caso, a las
entidades federativas que ejerzan de manera directa o coordinada la funcién para el
ejercicio fiscal 2018, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de enero
de 2018, en lo sucesivo “LOS LINEAMIENTOS".

Para todos los efectos legales relacionados con este “CONVENIQ”, sefala como
domicilio el ubicado en Avenida General Mariano Escobedo nimero 456, piso 12,
Colonia Anzures, Delegacion Miguel Hidalgo, Codigo Postal 11590, Ciudad de

México.

Para efectos de operacion, funcionamiento y seguimiento del “FORTASEG” designa
a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento, sita en: avenida General
Mariano Escobedo nimero 456, piso 1, Colonia Anzures, Delegacion Miguel Hidalgo,
Coédigo Postal 11590, Ciudad de México.

DECLARA “LA CIUDAD DE MEXICO”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

1.1

1.2

X)

Es parte integrante de la Federacion, libre y soberano en todo lo concerniente a su
régimen interior, constituido como gobierno republicano, representativo, democratico,
laico y popular, como lo preceptuan los articulos 40, 42 fraccién |, 43 y 122 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2, 3 y 7 del Estatuto de

Gobierno del Distrito Federal.

Asumié el cargo de Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, a partir del 5 de
diciembre de 2012; por lo que cuenta con facultades para celebrar el presente
“CONVENIO", en términos de los articulos 8, fraccion Il y 67, fraccién XXV del
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, 20 de la Ley Orgénica de la Administracion
Publica del Distrito Federal, y demas disposiciones aplicables.
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Cuenta con la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos
materia del presente “CONVENIO”.

Para todos los efectos legales relacionados con este “CONVENIO”, sefiala como su
domicilio el ubicado en Plaza de la Constitucion No..2, Colonia Centro, Delegacion
Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06000, Ciudad de Mexico. “

L]

‘Para efectos de operacion, funcionamiento y seguimiento ‘del “"FORTASEG” designa
a la Secretaria de Seguridad Publica de "LA CIUDAD DE MEXICO”, a través de su
Oficialia Mayor por conducto de su Direccién General de Recursos Financieros, sita
en: Calzada México-Xochimilco No. 4985, Colonia Guadalupe, Delegacion-Tlalpan,
Cédigo Postal 14388, Ciudad de México.

DECLARAN “LAS DEMARCACIONES”, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES
QUE:

.1

.2

.4

Son Organos Politicos Administrativos y Desconcentrados de ‘LA CIUDAD DE
MEXICO”, con autonomia funcional en acciones de gobierno y de participacion
ciudadana en materia de prevencion del delito, con fundamento en los 12, fraccion
111, 87, ultimo parrafo, 104, 105 y 117 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal;
10, 20, parrafo tercero, 10, 37, 38 ¥ 39, fracciones XLV y LXXVI de la Ley Organica
de la Administracién Publica del Distrito Federal: 1°, 3°, fraccion Ill, 120 y 121 del
Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal.

Las Jefas y los Jefes Delegacionales de las Demarcaciones Territoriales de Alvaro
Obregon, Azcapotzalco, Benito Juarez, Cuajimalpa de Morelos, Cuauhtémoc,
Gustavo A. Madero, Iztacalco, Iztapalapa, La Magdalena Contreras, Miguel Hidalgo,
Milpa Alta, Tlahuac, Tlalpan, Venustiano Carranza y Xochimilco, respectivamente,
quienes asumieron sus cargos a partir del 1 de octubre de 2015y los Encargados de
Despacho de las Demarcaciones Territoriales de Coyoacan, Cuauhtémoc y Tlalpan,
quienes asumieron sus cargos a partir del 13 de diciembre de 2017 y 6 de diciembre
de 2017, respectivamente, cuentan con facultades para celebrar el presente
“CONVENIO’, en términos de los articulos 12, fraccion llI, 112, ultimo parrafo, y 117
del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 39, fracciones XIV, XV, XLV y LXXVI
de la Ley Organica de la Administracién Publica del Distrito Federal, 25, 122 y 122
Bis del Reglamento Interior-de la Administracion Publica del Distrito Federal y demas

disposiciones aplicables.

Para todos los efectos legales relacionados con este “CONVENIO”", sefialan como
sus domicilios los ubicados, respectivamente, en:

~ DEMARCACION: 'DOMICILIO:

Alvaro Obregoén Calle 10, eséﬁiné Canario, Colonia T.olteca, C.P.

1150, Ciudad de México
% 3de 14
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Azcapotzalco Castilla Oriente y 22 de febrero s/n, Colonia
Azcapotzalco Centro, C.P. 2000, Ciudad de México.
Benito Juarez Division del Norte No. 1611, Colonia Santa Cruz

Atoyac, frente al parque de los Venados, C.P. 3310,
.- - Ciudad de México. .

Coyoacan Allende No. 36, Colonia Villa Coyoacan C P 4000
' Ciudad de México.
Cuajimalpa de Morelos  |Av. Juarez, esq. Av. México, Colonia Cuajimalpa de
Morelos, C.P. 5000, Ciudad de México.

Cuauhtémoc Aldama y Mina s/n, Colonia Buena VISta C P. 6350
B Ciudad de México.

Gustavo A, Madero 5 de Febrero y Vicente Villada, segundo piso,
Colonia Villa, Gustavo A. Madero, C.P. 7050 Ciudad
de México.

|ztacalco Rio Churubusco s/n, Plaza Benito Juarez, Colonia
Gabriel Ramos Millan, C.P. 8000 Ciudad de México.

Iztapalapa Aldama No. 63, esq. Ayuntamiento, Colonia Barrio

San Lucas, C.P. 9000, Ciudad de México.

La Magdalena Contreras Alvaro Obregén No. 20, Colonia Barranca Seca,
C.P. 10580, Ciudad de México.

Miguel hidalgo Parque Lira No. 94, Colonia Ampliacion Daniel
Garza, C.P. 11840, Ciudad de Mexico.

Milpa Alta Av. Constitucién y México s/n, Colonia Villa Milpa
Alta, C.P. 12000, Ciudad de México.

Tlahuac Avenida Tlahuac s/n esq. Nicolas Bravo, Barrio la
Asuncién, Delegacion Tlahuac, C.P. 13000, Ciudad

: de México.

Tlalpan Plaza de la Constitucion No. 1, Colonia Centro de
Tlalpan, C.P. 14000, Ciudad de México.

Venustiano Carranza Francisco del Paso y Troncoso No. 219, Colonia
Jardin Balbuena, C.P. 15900, Ciudad de México.

Xochimilco Av. Guadalupe |. Ramirez No. 4, Barrio el Rosario,

C.P. 16070, Ciudad de México.

IV. DECLARAN “LAS PARTES”, A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE:

IV.1 Se reconocen mutuamente la personalidad que ostentan.

IV.2 Celebran el presente “CONVENIO" de acuerdo con el marco juridico aplicable,
adhiriéndose a las siguientes:

4 de 14




=T

SECRETARIADO FJECUTIVO  EEEeEem

DELNISFEMIA NACRONAL [ '\
SEGURIDAD PURTICA Tl

SEGOB |

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO Y NATURALEZA DE LOS RECURSOS. El presente “CONVENIO" tiene
por objeto que "EL SECRETARIADO” transfiera recursos presupuestarios federales del

“FORTASEG” a “LA CIUDAD DE MEXICO", por_conducto de su Secretaria de Finanzas, con

la finalidad de fortalecer el desempeifio de sus funciones que en materia de seguridad publica

realiza dé manera directa “LA CIUDAD DE MEXICO” en “LAS DEMARCACIONES”, conforme * -

lo dispuesto por el articulo 8 del “PRESUPUESTO DE EGRESOS” y “LOS LINEAMIENTOS".

Asimismo, tiene por- objeto que “EL SECRETARIADO" transfiera recursos presupuestarios
federales’del “FORTASEG” a “LAS DEMARCACIONES”, por conducto de la Secretaria de
Finanzas de “LA CIUDAD DE MEXICO", para que éstas de conformidad con lo previsto en el
articulo 8 del “PRESUPUESTO DE EGRESOS” y “LOS LINEAMIENTOS”, desarrollen y
apliquen politicas publicas en materia de prevencién social de la violencia y la delincuencia.

Los recursos transferidos del “FORTASEG” no son regularizables, son parcialmente
concursables y no pierden el caracter federal al ser transferidos y por ello “LA CIUDAD DE
MEXICO” y “LAS DEMARCACIONES” liberan a "EL SECRETARIADO" de la obligacién de
ministrarlos en ejercicios fiscales subsecuentes, aun y cuando los requieran para
complementar las acciones derivadas del presente “CONVENIO”, o para cubrir cualquier otro
concepto vinculado con el objeto del mismo, conforme lo previsto en el “PRESUPUESTO DE

EGRESOS".

SEGUNDA.- MONTOS Y DESTINOS DE GASTO DEL “FORTASEG”. De conformidad con el
“PRESUPUESTO DE EGRESOS” y “LOS LINEAMIENTOS", “LA CIUDAD DE MEXICO" y
“LAS DEMARCACIONES" podrian recibir hasta las siguientes cantidades de los recursos del

“FORTASEG”™

Alvaro Obregon | $24,513,576.00
Azcapotzalco $17,268,155.00
Benito Juarez $17,242,543,00

£

i
(AN

o o
$2,451,357.6
$1,726,815.50
$1,724,254 .30

$22.062,218.40
$15.541 339,50
$15.518 288.70

$18,985,462.20
$12,731,661.00

$2,109,495.80
$1,414,629.00

Coyoacan $21,094,958.00
Cuajimalpa  de| ¢4 145 290.00

Morelos .
Cuauhtémoc $40.312.958.00 $36.281,662.20 $4,031,295.80
iztacalco $16.346,243.00 $14.711,618.70 $1634,624.30
La  Magdalena| ¢14 559 319.00 $10.466,387.10 $1.162,931.90
Contreras _ -
Miguel hidalgo | $17,404,334.00 $15.663.900.60 §1,740,433.40
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Milpa Alta $10,000,000.00 $9,000,000.00 $1,000,000.00
Tlahuac $14,766,989.00 $13,290,290.10 $1,476,698.90
Tlalpan $20,622,020.00 $18,559,818.00 $2,062,202.00
VVenustiano
Carranza™ $19,498,891.00 | $17,549,001.90 ) $1,949,889.10 )
Xochii!co $16 85,662 00 $15,171,895.80 $1,685,766.20
vl . S = STERIE

%) ¥ : :

Gustavo A | $44.995.050.00 | cumoar 705 C “
|ztapalapa $71,440,872.00

A efecto de complementar los recursos necesarios para la realizacion del objeto del presente
“CONVENIO”, “LA CIUDAD DE MEXICO” se obliga a aportar de sus recursos presupuestarios
el 20% (veinte por ciento) del total de los recursos federales otorgados para la seguridad
publica en “LAS DEMARCACIONES”, para quedar como sigue:

Ic

Alvaro Obregon $4,902,715.20
Azcapotzalco $3,453,631.00
Benito Juarez $3,448,508.60
Coyoacan $4,218,991.60
Cuajimalpa de Morelos $2,829,258.00
Cuauhtémoc $8,062,591.60

Gustavo A. Madero

$8,999,010.80

|ztacalco

$3,269,248.60

| Iztapalapa $14,288,174.40
La Magdalena Contreras $2,325,863.80
Miguel hidalgo $3,480,866.80
Milpa Alta $2,000,000.00
Tlahuac $2,953,397.80
Tlalpan $4,124,404.00
Venustiano Carranza $3,899,778.20
Xochimilco $3,371,532.40
TOTAL - ~$75,627,972.80

Los destinos y conceptos de gasto, cuadros de metas y montos, asi

realiydr para el cumplimiento del presen
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Técnico por demarcacion territorial, el cual una vez firmado por las y los servidores publicos
normativamente facultados formara parte integrante de este “CONVENIO".

TERCERA.- OBLIGACIONES DE “LA CIUDAD DE MEXICO” Y “LAS DEMARCACIONES”.

-

A.

_Ademas de las sefnaladas en “LOS LINEAMIENTOS”, tendran las siguientes: o

L4

Realizar 1a adquisicion de los bienes y la contratacién de la infraestructura y servicios,
para el cumplimiento del objeto del “FORTASEG", conforme a las disposiciones

federales aplicables;

Establecer una cuenta bancaria productiva, especifica para la administracion de los
recursos federales del “FORTASEG” que le sean transferidos, asi como los
rendimientos financieros que generen, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para efectos de su fiscalizacion;

Remitir al Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacion Ciudadana de “EL
SECRETARIADO” el Programa de Prevencion del Delito de Tortura, de conformidad
con lo establecido por el articulo 62 de la Ley General para Prevenir, Investigar y
Sancionar la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes;

Registrar los recursos que por el “FORTASEG" reciban en sus respectivos
presupuestos e informar para efectos de la cuenta publica local y rendir informes
previstos en la legislacion local y federal;

Informar mensual y trimestralmente al Secretario Ejecutivo del Consejo de Seguridad
Publica de “LA CIUDAD DE MEXICO", sobre las acciones realizadas con base en el

presente “CONVENIO”;

Incorporar en el sistema de informacion que opere “EL SECRETARIADO", la fecha en
que recibieron los recursos del “FORTASEG”, en la que éstos fueron ejercidos, asi
como los destinos y conceptos especificos en los cuales fueron aplicados;

. Presentar dentro de los primeros 10 dias habiles del mes de octubre un acta preliminar

de cierre parcial del ejercicio con corte al 28 de septiembre 2018;

Entregar a "EL SECRETARIADO” toda la informacién que solicite en los términos,
plazos y formatos que al efecto establezca, y

Publicar en su pagina de Internet, el avance en el ejercicio de los recursos que les
fueron otorgados para transparentar el ejercicio de los mismos.

CUARTA.- OBLIGACIONES DE “LA CIUDAD DE MEXICO”. Ademas de las senaladas en
“LOS LINEAMIENTOS” y otras previstas en los ordenamientos juridicos aplicables, las

siguié%es:
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A. Entregar a “LAS DEMARCACIONES” el monto total del “FORTASEG” que les
corresponde ejercer, incluyendo sus rendimientos financieros, a mas tardar dentro de
los cinco dias habiles posteriores a queé reciba los recursos de la Federacién, para el
desarrollo de politicas publicas en materia de prevencién social de la violencia y la
delincuencia, conforme a “LOS LINEAMIENTOS”; ' . -

B. Ejercer los recursos del “FORTASEG” para la profesionalizacion, - certificacion 'y
equipamiento del personal policial de “LA CIUDAD DE MEXICO” que realizan la funcion
de seguridad publica en “ AS DEMARCACIONES", y el fortalecimiento tecnolégico, de
equipo e infraestructura de las instituciones de seguridad publica de “LA CIUDAD DE
MEXICO” ubicadas en “LAS DEMARCACIONES";

C. Implementar acciones para el fortalecimiento institucional de la policia de “LA CIUDAD
DE MEXICO” que realiza la funcion de seguridad publica en “LAS DEMARCACIONES”,
con base en el Modelo Optimo de la Funcion Policial aprobado por el Consejo Nacional
de Seguridad Publica en su Cuadragésima Segunda Sesion Ordinaria, celebrada el 30

de agosto de 2017;

D. Orientar las acciones del personal policial de “ A CIUDAD DE MEXICO” que realiza la
funcion de seguridad publica en “LAS DEMARCACIONES”, a la busqueda de personas
desaparecidas y no localizadas, y esclarecer los hechos, asi como para prevenir,
investigar, sancionar y erradicar los delitos en materia de desaparicion forzada de
personas y desaparicion cometida por particulares, asi como los delitos vinculados que
establece la Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de Personas,
Desapariciéon Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de Busqueda de
Personas, en materia de su competencia atendiendo a lo dispuesto por los articulos 25

y 26 de dicho ordenamiento;

E. Abstenerse de adquirir para el uso de sus instituciones policiales, uniformes 0 vehiculos
con colores, imagenes o disenos similares que puedan confundirse con aquellos que
son de uso exclusivo de las Fuerzas Armadas Nacionales, con recursos propios o del
“EORTASEG”, a fin de cumplir el Acuerdo 09/XXXIX/15, del Consejo Nacional de
Seguridad Publica, aprobado en su Trigésima Novena Sesion Ordinaria, celebrada el 18
de diciembre de 2015; en caso contrario, se podrian actualizar los supuestos previstos
en el articulo 250 bis 1, fracciones Il y IV del Cadigo Penal Federal,

F. Establecer medidas de revision y control permanente para garantizar que ninguna
corporacion policial local y ninguna empresa de seguridad privada, emplee uniformes o
vehiculos con colores, imagenes 0O disefios similares que puedan confundirse con
aquellos que son de uso exclusivo de las Fuerzas Armadas nacionales, en cumplimiento
al ¢jtado Acuerdo 09/XXXIX/15 del Consejo Nacional de Seguridad Publica;
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Desarrollar e implementar, en el ambito de su competencia, Medidas de Prevencion, asi
como investigar y sancionar las agresiones de las que sean objeto las personas
defensoras de derechos humanos y periodistas, de conformidad con los articulos 34, 41
y 44 de la Ley para la Proteccion de Personas Defensoras de Derechos Humanos y
Periodistas; S S . .

Ejercer los recursos de coparticipacion, conforme a "LOS LINEAMIENTOS” y. en
beneficio exclusivo de las y los elementos de la corporacion policial de “CIUDAD DE
MEXICO” que realizan la funcion de seguridad publica en “LAS DEMARCACIONES?”;

De conformidad con Id"dispuesto en los articulos 7, fraccion X, de la “LEY GENERAL" y
40, fraccién VIII, de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de
Secuestro, Reglamentaria de la fraccion XXI, del articulo 73 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, realizar cuando asi se requiera, las acciones y
operativos de manera conjunta con las Instituciones de Seguridad Publica federales vy,
en su caso, municipales, para el cumplimiento de los fines de la seguridad publica, en
cuyo caso, se podran firmar los convenios especificos conforme a las disposiciones
aplicables;

Apoyar a través del Secretario Ejecutivo del Consejo de Seguridad Publica de “LA
CIUDAD DE MEXICO” a “EL SECRETARIADO" en las visitas relativas a la
consolidacion del Sistema de Justicia Penal y en el desarrollo de las visitas y acciones
de verificacion sobre la aplicacién de los recursos del “FORTASEG", y

Colaborar y participar en términos de la normativa aplicable, en operativos conjuntos
con las autoridades competentes.

QUINTA.- TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS. °EL SECRETARIADO” iniciara los
tramites para la primera ministracion de los recursos del “FORTASEG” a “LA CIUDAD DE
MEXICO” y “LAS DEMARCACIONES” en términos de los articulos 21 y 22 de "LOS
LINEAMIENTOS”, la cual correspondera al 70% (setenta por ciento) del monto total
convenido, y asciende a las siguientes cantidades:

Alvaro Obregén

$17,159,503.20

$14,708,145.60

$2,451,357.60 |

ﬁzcapotzalco

$12,087,708.50

$10,360,893.00

$1,726,815.50

Benito Juarez

$12,069,780.10

$10,345,525.80

$1,724,254.30

Coyoacan

$14,766,470.60

$12,656,974.80

$2,109,495.80

Cuafjmalpa

de

$9,902,403.00

$8,487,774.00

$1,414,629.00
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Morelos
r_Cuauhtémoc $28,219,070.60 $24,187,774.80 $4,031,295.80
|ztacalco $11,442,370.10 $9,807,745.80 $1,634,624.30
La Magdalena
Contrefas  _* $8,140,523.30 $6,977,591.40 $1,162,931.90,
Miguel Hidalge $12,183,033.80 $10,442,600.40 $1,740,433.40
Milpa Alta $7,000,000.00 $6,000,000.00 $1,000,000.00
Tlahuac $10,336,892.30 $8,860,193.40 $1,476,698.90
Tlalpan $14,435,414.00 $12,373,212.00 $2,062,202.00
Venustiano # < o
Carranzs $13,649,223.70 $11,699,334.60 $1,949,889.10
Xochimilco $11,800,363.40 $10,114,597.20 $1,685,766.20
e, 3
Gustavo a. Madero | $31,496,537.80 $24,747,279.70 $6,749,258.
$50,008,610.40 $39,292,479.60 $10,716,130.80
= - J.p j‘):.;‘

“ A CIUDAD DE MEXICO"” solicitara la segunda ministracion de los recursos del “FORTASEG”
en términos de los articulos 21 y 23 de “LOS LINEAMIENTOS”, la cual correspondera al 30%

(treinta por ciento) del monto total convenido y podra ascender a las siguientes cantidades:

Alvaro Obreg6n

$7,354,072.80

Azcapotzalco

$5,180,446.50

Benito Juarez

$5,172,762.90

Coyoacan $6,328,487.40
Cuajimalpa de Morelos $4,243,887.00
Cuauhtémoc $12,093,887.40

Gustavo A. Madero

$13,498,516.20

|ztacalco

$4,903,872.90

$21,432,261.60

Iztapalapa
La magdalena Contreras $3,488,795.70
Miguel Hidalgo $5,221,300.20
Milpa Alta $3,000,000.00
\ Tlahuac $4,430,096.70
A
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Tlalpan $6,186,606.00
Venustiano Carranza $5,849,667.30
Xochimilco | - $5,0_5_?,298760
. 511344195920

i

SEXTA.- OPERACION, FUNCIONAMIENTO Y SEGUIMIENTO. La Direccion General de
Vinculacién y Seguimiento de “EL SECRETARIADO” y la Secretaria de Seguridad Publica de
“LA CIUDAD DE MEXICO", a través de su Oficialia Mayor por conducto de su Direccion
General de Recursos Financieros, en el ambito de sus respectivas competencias, seran los
responsables sde coordinar y reportar la operacién, funcionamiento, y seguimiento del

“FORTASEG".

En caso de que “LA CIUDAD DE MEXICO" y “LAS DEMARCACIONES” incumplan con alguna
de las obligaciones establecidas en el presente “CONVENIO”" o su Anexo Técnico, se estaran

a lo dispuesto por “LOS LINEAMIENTOS".

SEPTIMA.- VIGENCIA. El presente “CONVENIO” tendra vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion y hasta el 31 de diciembre de 2018, con excepcion de los plazos correspondientes
a las obligaciones de “LA CIUDAD DE MEXICO” y de “LAS DEMARCACIONES" en cuanto a
informar y documentar la aplicacion y evaluacion de los recursos federales ministrados, tiempo
que no podra exceder de lo establecido en “LOS LINEAMIENTOS".

OCTAVA.- TRANSPARENCIA. Con la finalidad de dar transparencia al ejercicio de los
recursos federales del “FORTASEG”, “EL SECRETARIADO" hara publicos los montos
asignados, criterios de acceso y los resultados de la evaluacion del desempefio de los

recursos.

“ AS PARTES” deberan publicar el “CONVENIO" en su respectivo medio de difusion oficial, y
los Anexos Técnicos en sus paginas de Internet, atendiendo lo previsto en las disposiciones

aplicables.

NOVENA.- RELACION LABORAL. “LAS PARTES" reconocen que el personal que
comisionen o asignen para el desarrollo de las acciones que les correspondan en el
cumplimiento del presente “CONVENIO", estara bajo la direccion y responsabilidad directa del
participante que lo haya comisionado o asignado; y por consiguiente, en ningin caso generara
relaciones de caréacter laboratl, ni de patron sustituto, intermediario o solidario, asumiendo cada
uno de ellos la responsabilidad laboral que le sea propia.

DECIMA.- CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. El cumplimiento de las obligaciones
establecidas en “LOS LINEAMIENTOS”, el presente “CONVENIQ” y su Anexo Técnico, seran
suspendidas sin responsabilidad para “LAS PARTES"” cuando ocurra un caso fortuito o fuerza
mayor, debidamente demostrado por la parte correspondiente. Dichas obligaciones podran
reejéarse en el momento que desaparezcan las causas que dieron origen a la suspension.
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C. PABLO MOCTEZUMA BARRAGAN
JEFE DELEGACIONAL DE

CHUMMCS S

" C. MARIA ANTONIETA HIDALGO

TORRES
JEFA DELEGACIONAL DE ALVARO AZCAPOTZALCO
OBREGON .

GACIONAL DE BENITO
JUAREZ

Bj%éfg? by
C.RODOLFQ@ G ALEZ '
VALDERRAMA

C. MIGUEL AN
MA
JEFE DELEGAC L DE CUAJIMALPA  ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
DE MORELOS JEFATURA DELEGACIONAL DE
CUAUHTEMOC

1

o C. CARLOS jNRIQUE ESTRADA MERAZ
JEFE DELEGACIONAL DE IZTACALCO

OELEGACIONAL DE GUSTAVO A.

JEF
2 MADERO

HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION

LA PRESENTE
PODER EJECUTIVO DE LA

PARA EL OTORGAMIENTO DEL "FORTASEG’, CELEBRADO CON EL
CiJ E MEXICO Y SUS DEMARCACIONES TERRITORIALES.
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X C.DIO UIANG FLORES C. JOSE FERNANDO MERCADO
‘ JEFA DELEGACIPNAL D |

JEFE DELEGACIONAL DE LA
MAGDALENA CONTRERAS

EYARADO GALICIA
NAL DE MILPA ALTA

C.RIGOBERTO SALGADO VAZQUEZ C. FERNANDO AURELIANO
JEFE DELEGACIONAL DE TLAHUAC HERNANDEZ PALACIOS MIRON
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA

JEFATURA DELEGACIONAL DE
TLALPAN

AAgL

C. AVELINO MENDEZ RANGEL .
JEFE DELEGACIONAL DE XOCHIMILCO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO ESPECIFICO DE ADHESION,

PARA EL OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG’, CELEBRADO CON EL PODER EJECUTIVO DE LA
C% DE MEXICO Y SUS DEMARCACIONES TERRITORIALES.
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DECIMA PRIMERA.- JURISDICCION. “LAS PARTES” resolveran de comun acuerdo, en el
ambito de sus respectivas competencias, los conflictos que se llegasen a presentar en
relacién con la formalizacion, interpretacion, ejecucion y cumplimiento del presente
. “CONVENIOy de su Anexo Técnico, de conformidad con las leyes federales.

En‘el supuesto de que subsista discrepancia, "LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse
a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes con residencia en la Ciudad de
México.

Estarido enterados “LAS PARTES™del contenido y alcance juridico del presente “CONVENIO™
y por no existir dolo, lesién, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera
afectar su validez, lo firman en veigtign tantps, en la Ciudad (_je México, al primer dia del mes

de febrero de dos mil dieciocho.

10 GARRIDO

A Y S®ERETARIADO
JO DE

A
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